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OPEN CALL  
Museion Art Club 
 
MUSEION - MUSEO D’ARTE MODERNA E CONTEMPORANEA DI BOLZANO 
 
 
 
 
Invitiamo 
 
artistə, (product) designer, artigianə, produttorə musicali, DJ, scrittorə, poetə, 
architettə, performer, community strategist, professionistə creativə, pensatorə 
criticə, sociologə, appassionatə di cultura e chiunque operi all’intersezione tra arte, 
società e innovazione 
 
a candidarsi 
 
per entrare a far parte di Museion Art Club Editorial per il triennio 2026–2028 e 
contribuire a definirne la visione, il programma e la comunità. 
 
 
Scadenza per la candidatura: 31 ottobre 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

  

MUSEION 
 
Museion è il museo d’arte moderna e contemporanea di Bolzano. Al centro della 
nostra missione c’è l’impegno a promuovere l’arte, la cultura e l’innovazione a livello 
internazionale in Alto Adige. In un contesto urbano in continua trasformazione a 
livello provinciale, ci impegniamo a migliorare la qualità della vita e del tempo libero 
in chiave cosmopolita, coltivando al tempo stesso vitalità creativa e pensiero 
critico. Crediamo che il nostro patrimonio culturale non sia un’eredità immutabile, 
ma una forza dinamica, in costante evoluzione attraverso il dialogo con artistə, 
pensatorə e creatorə, guidata da valori civici inclusivi. Questo si riflette nelle nostre 
mostre, nella collezione e nei formati pubblici.  
 
Museion è al servizio della società attraverso la raccolta, conservazione, ricerca, 
interpretazione ed esposizione del patrimonio culturale materiale e immateriale. Il 
nostro pubblico è internazionale, con un’attenzione costante alla costruzione di 
relazioni significative con lə artistə. Vogliamo rappresentare un modello 
pionieristico di museo contemporaneo, capace di evolvere in sintonia con le 
dinamiche sociali in continuo cambiamento. Allo stesso tempo, perseguiamo una 
visione di sostenibilità, con l’obiettivo di essere un motore di crescita e di 
empowerment, oltre che un datore di lavoro importante in cui ogni membro del 
team svolge un ruolo fondamentale.  
 
 
MUSEION ART CLUB  
 
Museion Art Club è organizzato e gestito dal Museion Art Club Editorial e si 
propone di sostenere lo sviluppo del settore creativo giovanile, così come della 
cultura urbana in Alto Adige. Museion Art Club è al tempo stesso incubatore e 
amplificatore, uno spazio che rende possibile uno scambio fondamentale e 
indipendente tra Museion e lə protagonistə del cambiamento urbano, offrendo 
spazi, visibilità e occasioni di networking. Si tratta di un esperimento sociale che 
mira a costruire ponti tra discipline diverse, basandosi sulla solidarietà e sul mutuo 
sostegno. Il programma del Museion Art Club è sostenuto dai Museion Private 
Founders.  

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

  

OPEN CALL 
 
MUSEION ART CLUB EDITORIAL 
 
IMuseion Art Club è organizzato dal Museion Art Club Editorial e sostenuto dal 
Museion Art Club Forum e dai Museion Private Founders. Si tratta di un 
esperimento sociale che mira a sviluppare un modello di cooperazione più 
sostenibile ed efficace tra un’istituzione pubblica e il settore creativo giovanile 
dell’Alto Adige. 
 
Il Museion Art Club Editorial è un gruppo autonomo di creativə, pensatorə e 
professionistə tra i 20 e i 35 anni. Operando come un think tank indipendente di 
consulenza e progettazione, rappresenta una rete estesa per Museion e funge da 
ponte con le imprese locali e il settore dell’innovazione. Il Editorial intende includere 
un ampio ventaglio di discipline e pratiche artistiche, delineando una visione di 
unità all’interno del frammentato panorama delle e dei giovani produttori culturali in 
Alto Adige. 
 
In qualità di incubatore e amplificatore, il Museion Art Club rende possibile uno 
scambio fondamentale e indipendente tra Museion e lə attorə del cambiamento 
urbano, offrendo spazi, visibilità e opportunità di networking. Basandosi su 
collaborazioni di lungo periodo con realtà come BASIS, Subculture e altre, si 
propone di costruire ponti tra discipline e comunità, fondati sulla solidarietà e sul 
mutuo sostegno, supportando al contempo lo sviluppo della cultura urbana nella 
regione.  
 
Invitiamo lə partecipanti a prendere parte a questo processo attraverso un’alleanza 
biennale: collaborando con professionistə affini, individuando le domande urgenti 
della propria generazione e delle proprie comunità, e sviluppando formati e 
programmi a partire dalle radici. 
 
Museion invita sei persone a entrare a far parte del Museion Art Club Editorial per 
un mandato di due anni (gennaio 2026 – dicembre 2027). 

PRINCIPALI RESPONSABILITÀ 

• Partecipazione attiva allo sviluppo e alla realizzazione di progetti e formati 
durante l’anno 

• Rotazione nei ruoli di curatorə e produttorə per gli eventi dell’Art Club, che 
comprende: 

o Sviluppo del concept 

o Coordinamento e produzione dell’evento 

o Monitoraggio del budget 

o Presenza e supporto in loco 

o Resoconto e documentazione post-evento 

• Partecipazione attiva allo sviluppo e alla realizzazione di tutti i progetti e 
formati dell’anno 



 
 

 

  

• Attività di community building, networking e coinvolgimento del pubblico in 
Alto Adige 

• Impegno verso una comunicazione trasparente e processi di lavoro 
collaborativi 

• Rispetto e adesione al modello di governance e al codice etico dell’Art Club 

 

DURATA E COMPENSO 

• Durata: 24 mesi 

• Compenso: € 2.500,00 lordi all’anno (pagati in due rate uguali). Non è 
previsto un compenso aggiuntivo per i compiti di curatela/produzione; i 
membri sono pertanto invitati a calibrare le ambizioni dei progetti di 
conseguenza. 

 

CHI PUÒ PARTECIPARE 

• Operatorə provenienti da tutti i campi culturali e creativi: arti visive, design, 
architettura, musica, performance, letteratura, cultura digitale, artigianato 
ecc. 

• Connessione dimostrata con l’ecosistema culturale dell’Alto Adige e 
disponibilità a una presenza regolare in loco a Bolzano. 

• Motivazione fondata sul senso di responsabilità civica, sulla collaborazione 
orizzontale e su pratiche culturali sperimentali. 

• Sono fortemente incoraggiate le candidature provenienti da comunità 
sottorappresentate, con particolare attenzione all’intersezionalità e alla 
diversità di background culturali. Accogliamo attivamente le voci 
provenienti da sottoculture e comunità al di fuori del contesto altoatesino 
dominante (bianco, di classe media), con l’obiettivo di ampliare le 
prospettive e favorire un dialogo più ricco e inclusivo. Ciò include, ma non 
si limita a, persone con background migratorio e multilingue, comunità 
LGBTQIA+, persone con disabilità e chi porta avanti pratiche che mettono 
in discussione le narrazioni culturali dominanti. Crediamo che una 
molteplicità di esperienze, identità e punti di vista sia essenziale per dare 
forma a un discorso culturale vitale, rilevante e orientato al futuro. 

 

COSA OFFRE MUSEION 

• Piattaforma e network: possibilità di ideare e realizzare progetti pubblici 
all’interno di un museo riconosciuto a livello internazionale, con il supporto 
della rete di partner e collaboratorə di alto profilo di Museion. 

• Risorse istituzionali: supporto curatoriale, produttivo, comunicativo e 
tecnico; budget dedicati per i progetti; accesso alle reti e agli spazi di 
Museion. 

• Visibilità e ruolo attivo: pieno riconoscimento su tutti i canali di Museion; 
possibilità di incidere sulla strategia a lungo termine dell’Art Club. 

• Sviluppo professionale: ponte tra la produzione creativa consolidata, il 
mondo aziendale e le organizzazioni scientifiche. 



 
 

 

  

 

PRINCIPI 

• Scadenze e flussi di lavoro: le scadenze e i flussi di lavoro devono essere 
definiti e rispettati. Museion può rinviare o annullare progetti che non 
rispettino le tempistiche concordate o i valori istituzionali. 

• Comunicazione: l’email è l’unico canale di comunicazione ufficiale. 
WhatsApp o altre app di messaggistica possono essere usate in maniera 
informale, ma non per scadenze, consegne o decisioni importanti. 

• Riservatezza: tutti i documenti sono confidenziali e non devono essere 
condivisi con terzi, in particolare i budget. Tutte le comunicazioni devono 
rispettare le linee guida di corporate identity e i tempi di Museion; non sono 
permesse pubblicazioni indipendenti. 

• Rotazione dei ruoli: i compiti di curatela e produzione si alternano tra i 
membri del Editorial; per ogni evento vengono designati unə curatorə e un 
produttorə. 

• Carico di lavoro interno: il personale di Museion supporta l’Art Club 
parallelamente ai propri compiti museali; i membri esterni non possono 
interferire con il flusso di lavoro quotidiano. La housekeeper è il punto di 
riferimento principale per tutte le comunicazioni, in particolare durante la 
fase creativa. 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE, GIURIA E TEMPISTICHE FORMALI 
 
Le candidature saranno valutate da una giuria composta da cinque professionistə 
della cultura. 

• Fase 1 – Valutazione desk: tutte le domande presentate e la 
documentazione allegata saranno attentamente esaminate per verificare i 
requisiti e valutare le qualifiche dellə candidatə in base ai criteri richiesti. 

• Fase 2 – Colloquio: lə candidatə selezionatə sulla base della valutazione 
desk saranno invitatə a un breve colloquio. 

In ogni fase la giuria applicherà quattro criteri di pari peso: 

1. Rilevanza della pratica rispetto alla missione e visione di Museion Art Club 

2. Solidità della motivazione a lavorare in modo orizzontale e comunitario 

3. Fattibilità dell’impegno biennale (ca. 30–40 ore al mese) 

4. Diversità aggiuntiva di competenze e background che il candidato apporta 
al Editorial 

 
 

  



 
 

 

  

Scadenze principali Data 
Scadenza per la candidatura 31 ottobre 2025, ore 23:59 CET 

Deliberazione della giuria metà novembre 2025 

Comunicazione dei membri 
selezionati 

dicembre 2025 

Workshop di avvio & onboarding 
metà/fine gennaio 2026 (date esatte da 
definire) 

 

 

 

COME CANDIDARSI 

Inviare un unico file PDF (max 10 MB) a hanna.facchinelli@museion.it contenente: 

1. Curriculum Vitae (max 2 pagine) 

2. Lettera di motivazione (ca. 800 parole) + Video (ca. 1 minuto) che presenti 
la tua pratica, il tuo legame con l’Alto Adige e il modo in cui intendi 
contribuire alla missione e visione dell’Art Club 

3. Portfolio / esempi di lavori (opzionale, max 10 pagine o 5 minuti di link 
multimediali) 
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